
                                                                

     

 

 

 

 

 

REUNIÓN COMITÉ DE EMPRESA 
 

En la reunión celebrada en la mañana de hoy se trataron los siguientes temas: 

 

 PROPUESTA DE CALENDARIO LABORAL PARA 2021: 

 

La Dirección nos presentó una propuesta de calendario consistente en: 

 

- Turnos A, B, N del Sistemas 1 y 2: 

 

 Vacaciones: del 26 de julio al 16 de agosto y del 24 al 31 de diciembre. 

 Disfrute individual: 1 día, el segundo a confirmar antes de finalizar el primer 

semestre. 

 Adecuación de jornada: 8 días disponibles. 

 

- Turnos Fin de Semana Sistemas 1 y 2: 

 

 Vacaciones: del 1 al 9 de abril y del 26 de julio al 13 de agosto y quedarían pendientes 

de fijar 2 días más. 

 Disfrute individual: 1 día, el segundo a confirmar antes de finalizar el primer 

semestre. 

 

Una vez entregado este borrador, y aún pendientes de verlo con mayor detenimiento, 

desde el SIT-FSI, en un primer balance le hemos pedido a la Dirección lo siguiente: 

 

 Que el segundo día de Convenio sea de disfrute individual para todos los turnos. 

 Calendarios turnos A, B y N: que el día de vacaciones establecido el 16 de agosto pase 

al 23 de diciembre. 

 Calendarios turnos FS: que se busque una solución para que no sea necesario trabajar 

los días 1 y 6 de enero, así como el 24 y 25 de diciembre. 

 

La Dirección toma nota de todas las propuestas sindicales y en una próxima reunión dará 

respuesta. 
 

 

 

 

S.I.T.-F.S.I. 
SINDICATO INDEPENDIENTE DE 

TRABAJADORES 



                                                                

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                

 

OTROS TEMAS TRATADOS EN LA REUNIÓN 
 

 

 ENCUESTA: 

 

Nos informan de que a partir del próximo día 4, se lanzará una encuesta tipo cuestionario 

para toda la plantilla del grupo, será de forma telemática y totalmente voluntaria y anónima, 

estará disponible mediante un código QR, excepto para aquellos que dispongan de correo 

corporativo el cual les llegará a través del mismo. El plazo máximo será hasta el día 22 de 

este mes.  

 

 

 

 TALLER DE BATERÍAS: 

 

Nos comunican que procederán a aplicar la nueva distribución de pausas por necesidades 

fisiológicas en los turnos A y B, atendiendo a la petición de la parte social. Valoramos de 

forma positiva que se diera satisfacción a esta demanda de los trabajadores.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                                            Vigo, a 1 de diciembre de 2020  


